
ส ำนักงำนชลประทำนที่ 12 ประชุมคณะกรรมกำรบริหำรงำนบุคคล 
มุ่งเน้นควำมโปร่งใส เป็นธรรม และตรวจสอบได้



วันพุธที่ 4 พฤศจิกายน 2569 เวลา 10.00 น. นายสงกรานต์ ชลอศรีทอง ผู้อ านวยการส านักงานชลประทานที่ 12 
ในฐานะประธานคณะกรรมการบริหารงานบุคคลของส านักงานชลประทานที่ 12 เป็นประธานการประชุมคณะกรรมการ
บริหารงานบุคคล พร้อมด้วย คณะกรรมการ และเจ้าหน้าที่ที่เก่ียวข้อง ณ ห้องประชุม 2 (IT) ส านักงานชลประทานที่ 12

การประชุมครั้งนี้มีวัตถุประสงค์เพ่ือร่วมกันพิจารณาก าหนดหลักเกณฑ์และแนวทางการด าเนินงานด้านการบริหาร
งานบุคคล ตลอดจนก ากับดูแลให้กระบวนการด าเนินงานเป็นไปตามระเบียบ และหลักเกณฑ์ที่เกี่ยวข้อง โดยยึดหลัก
ความถูกต้อง โปร่งใส เป็นธรรม และสามารถตรวจสอบได้ เพื่อเสริมสร้างประสิทธิภาพและมาตรฐานการบริหารทรัพยากร
บุคคลของส านักงานชลประทานที่ 12


